
PUZLE 
Dimensió: 

Organitzativa 

Necessitat: 

Definició i 
repartiment 
de tasques 

 
•Fomentar la visió d’agrupament. 

•Identificar les potencialitats de cada persona a l’hora de 
contribuir al treball grupal. 

•Coneixer com “el tot és més que la suma de les seues 
parts”. 

 

 

Objetius 

 
•Una cartulina amb el dibuix de l’escut de l’agrupament 
que s’ha de retallar en tantas peces de puzle com 
persones hi han al kraal. Les peces deuen de ser del 
mateix tamany 

Material 

 
 

1. Es repartix a cada persona una peça del puzle i se li demana que escriga en ella una o diverses 
coses que aporta al funcionament de l’agrupament. Cal destacar que no parlem del funcionament 
de les branques sinó del treball global de l’agrupament. 

2. Es munta el puzle entre tots per la part escrita i cada persona explica i raona, si és amb exemples 
millor, allò que ha escrit en la peça. Els altres poden aportar el que consideren. 

3. Se li dóna la volta al puzle i apareix l'escut de l’agrupament.  

Desenvolupament 



 

•Es reflexiona de forma conjunta sobre els aspectes 
següents: 

•L’agrupament ho formen tots els educadors. 

•Cada persona té coses diferents que aportar al 
funcionament de l’agrupament. 

•Si s'ajunten les forces i capacitats de cada 
persona, s'obté un resultat grupal més potent i 
més fort. 

Conclusions 


