ASSEMBLEA GENERAL ORDINARIA FEV
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LLOC Corbera, Ribera Baixa
DATA 6 de febrer de 2022 HORA 10.38-13.55
SECRETARIA Carlos V. Sena TIPUS ACTA | Assemblea FEV

Assisténcia

Amb veu i vot: 106 persones acreditades

Junta Directiva FEV:

- David (Baldo) Baldovi (Presidencia)

- Alicia (Ali) Doménech (Vicepresidéncia)

- Carlos V. Sena (Secretaria)

- Salvador (Doro) Palomares (Consiliari)

- Sara Murciano (Creequip)

- Xabier Triana (Programa Federatiu)

- Jose Luis Clausell (Presidéncia SdC)

- Cristina Palazon (Animacid Pedagogica)

- Pablo (Pau) Carbonell (Presidencia MEV)

Amb veu pero sense vot: Montse Albifiana (FSSJ), Vicent Vidal (FSSJ) i Vicent Jorge

(Coordinacié Técnica Fev)

Assistents 24 agrupaments i 1 junta directiva associativa:

AE Aguilas
AE Ain-Karen
AE Alborxi
AE Alcalans
AE Altair

AE Argila

AE Azahar
AE Brownie
AE Granerers

AE Hiawatha
AE Iter

AE Kairos

AE Marquesat
AE Millars

AE Mowgli
AE Nou Foc
AE Orion

AE Osyris

AE Pas de Pi

AE Santa Marta
AE Seeonee-MEV

AE VI
AE Villalonga
AE Wig Wam

Equip General MEV
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Ordre del dia proposat

Oraci6

Constitucié de l'assemblea i elecci6 de la persona moderadora.
Lectura i aprovacio, si escau, de l'ordre del dia.

Presentacio linies de treball Junta Directiva.

Presentacio i aprovacio, si escau, de l’Estrategia d’lgualtat.
Presentacio i explicacio de procés de participacié de I’1%.
DESCANS

Explicacio i aprovacio, si escau, de la pujada de quota FEV per a 2022.
Explicacio i modificacio, si escau, del pressupost FEV 2022.
Informacié sobre Sant Jordi FEV 2022 i 25€ Aniversari FEV.

. Informacions diverses.

0. Precs i preguntes.
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Acta

A les 10.38, en segona convocatoria, comenca ’Assemblea General Ordinaria, amb els
assistents i U'ordre del dia estipulats a l’inici del present document. S’introdueix
’Assemblea amb el video promocional “Una forma de Vida”, el clip de premsa de 'acte
de lliurament de la Distincio de la Generalitat per les accions a favor de la igualtat i per a
una societat inclusiva i es remarca la importancia de ’Gs de la mascareta i les altres
mesures higienicosanitaries mitjancant un video explicatiu.

Benvinguda

Ali i Baldo (Presidéncia FEV) donen la benvinguda, demanen disculpes per la reubicacio de
’assemblea a fi de garantir unes condicions adients per a la realitzacio amb garanties de
funcionament i sanitaries. Fan referéncia al guardo6 presentat al video i indiquen que és un
guardo per a totes les persones que setmana deixen hores treballant per una educacié
transformadora és un reconeixement a la nostra tasca per part de la Generalitat i tota la
societat valenciana. Agraeixen a l’Ajuntament de Corbera en general i a la regidoria de
joventut en particular la cessio de lU'espai i la predisposicid. Aixi mateix, excusen
’assistencia de Cristina G, directora de ’Escola Lluerna, Irene Pina i Helena Dobon.

1. Constitucio de 'assemblea i eleccié de la persona moderadora.
Carlos (Secretari FEV) amb ’ajuda d’un video explica les normes i detalls que es detallen
tot seguit:

1. Totes les persones assistents que pertanyen a un agrupament, equip associatiu o
junta directiva tenen dret a vot. El vot en aquesta assemblea és indelegable.

2. L’Assemblea FEV és tancada. Les persones assistents que arriben una vegada haja
comencat, per a poder exercir els seus drets de veu i vot, han d'estar acreditades
préviament.

3. Els debats de ’Assemblea FEV seguiran la planificacio establerta en ['Ordre del dia
fixat i aprovat. No podran ser sotmesos a votacio temes que no es troben inclosos
en ['Ordre del dia.

4. S'obrira un primer torn de paraula per a resoldre dubtes del punt en qiiestio que
s'estiga tractant. S'obrira un segon torn de paraula només per a solucionar dubtes
que hagen pogut quedar amb el primer torn de paraula. No es poden iniciar temes
que no s’hagen tractat en el primer torn de paraula. Només en cas excepcional, i
per a aclarir dubtes, s'obrira un tercer torn de paraula.

5. Els tipus de votacié existents son: A favor, en contra, en blanc. També existeix el
dret dabstencidé que no es comptabilitzara per als calculs de les majories
necessaries. Els vots nuls tampoc es comptabilitzaran.

6. Una vegada conclos el debat i votacio dels punts de I'Ordre del dia, s'obrira un punt
de precs i preguntes, que han de fer referéencia a temes no tractats en 'Ordre del
dia.

7. S’ha enviat tot el contingut previament explicat, amb 'objectiu de facilitar la
transparencia i la participacio.



Es recorda que l’Assemblea és un espai de debat i participacio, un espai de totes i per a
totes i un lloc de construccié i aprenentatge. S’intentara fer I’Assemblea tan didactica
com siga possible i es convida a la gent que hi participa per primera vegada que pregunten
a les persones que els acompanyen o directament intervinguen als debats.

Es constitueix U’Assemblea Fev amb 106 persones amb veu i vot: 94 persones
d’agrupaments, 3 membres de les JD Associatives i 9 membres de la JD Fev. Tot reflectit a
’inici d’aquesta Acta.

Es proposa com a moderadora, si cap persona objecta, a Marta Moya, educadora de GS VI
de Calasanz. Cap persona hi objecta.

2. Lectura i aprovacio, si escau, de l'ordre del dia.
Carlos (Secretari FEV) presenta l'ordre del dia que es va enviar amb la convocatoria.
Només es proposa avancar un punt informatiu FSSJ abans de la pausa del descans.

S’obre primer torn de paraula que es tanca sense cap aportacio.

S’aprova ’ordre del dia per assentiment.

Oraci6

Una vegada s’aprova l’ordre del dia Doro (Consiliari) comenca amb [’oracié que se centra
en la lectura de U’Evangeli de Sant Lluc on parla a la gent des de la barca i convida als
deixebles a ser pescadors de persones. Doro convida a confiar i tindre esperanca que tot
eixira bé i que anirem pel bon cami. Encara que la situacio siga complicada hem de fer per
no perdre l’esperanca i no desfallir en la nostra tasca ja que la societat necessita de
’escoltisme, necessita del nostre treball i per aixo hem de confiar.

3. Presentacio linies de treball Junta Directiva.

Cada membre de la Junta Directiva explica les linies de treball desenvolupades fins a la
data en les arees dels quals son responsables, aixi com les directrius a seguir fins a maig,
es recolzen en una o dues diapositives per area.

e Baldo i Ali (Presidéncia FEV) expliquen la seua activitat en les tasques institucionals
- Relacions Internes:
o Secretaria técnica: seguiment setmanal i acompanyament de les
tasques.
Associacions: comunicacio i seguiment de l'estat de les associacions.
o Mesa de Formaci6 de UEscola Lluerna: participacié i seguiment de les
reunions.
o Activitats Federatives: participacié en ’equip de coordinacio de SJ i
Aniversari.
e Ali i Baldo (Presidencia FEV) expliquen la seua activitat en les tasques institucionals
- Relacions Internes:
o 4 Vents: seguiment de les accions i projectes. A futur, participacio
trobada presidencies i escoles: mar¢ 2022
o MSC: participacio als Comités Federals i Assemblees i seguiment de



o

o

les activitats i projectes.

Consell Valencia de la Joventut: participaci6 a les Assemblees i
Plenaries. Participacid i seguiment de l'equip de treball d'Educacié no
formal.

Altres: reunio programada amb la DG Medi Natural

e Carlos (Secretaria FEV) explica les accions realitzades en ’ambit d’administracio:

o

O

O

o O O O O O

Contacte amb la programadora i seguiment millores CUDU:
m Ordenacio i cerca
m Inclusio
e Genere no binari
e Documentacio estrangera
m Eliminaci6 pestanya curs
m Formacio TL i Formacié Laboral
Seguiment de [’oficina i les necessitats de les associades
Participacio del procés de contractacio de la tecnica d’activitats
m 10 Curriculums
m 4 persones a ’entrevista/prova técnica
m 1 febrer a 31 de maig (4 mesos)
Treball del projecte de pujada de quotes
Elaboracio i seguiment dels pressupostos
Proposta de revisio pressupostaria
Seguiment a ’Oficina Técnica
Bases 1%
Modificacio protocol de gestié despeses de voluntariat (Annexe V)

e Vicent (Gerencia FEV) explica les tasques relacionades amb la coordinacio técnica i
’Oficina:

o

o O O O

Suport a la Junta Directiva als comunicats Covid-19 i assessorament
als agrupaments sobre el seus dubtes al respecte de la nhormativa.
Coordinacio tecnica de les treballadores FEV.

Sol-licitud i justificacio d’ajudes publiques. Foment del Valencia,
Participacio, Foment del Voluntariat, IVAJ i IRPF.

Gestio de les sol:-licituds, esmenes i valoracions de les ajudes FEV
2022

Suport a la tresoreria en funcions.

Suport als agrupament amb els tramits de l’asseguranca d’accidents.
Suport i seguiment de les millores del CUDU

Atencio telefonica i gestid de dubtes al agrupaments.

e Ali (Vicepresidencia FEV) explica les tasques desenvolupades, en funcions, en ’area
de comunicacio:



Revisio de publicacions de diferents equips
Difusio d’activitats federatives i associatives
Publicaci6 de diferents informacions relatives a la federaci6 o
tematiques d'interés
o Coordinacio amb la secretaria técnica per a l’enviament de correus i
comunicats
Revisio de maquetacions de diferents documents federatius
Gestid de les xarxes socials

e Carlos (Secretaria FEV), en nom de la directora de Lluerna, explica les accions
realitzades en aquest ambit i aquelles que tenen planificades:
o Hem fet:

m Acabem Mat i Branques:
e MAT 33 participants.
e Branques p. continua: 16 participants.
m Ha comencat el DAT amb 10 participants (9 FEV i 1 externa)
m Assemblea de Lluena al gener
m Equips estructurals i comissions de Lluerna
m Participacio Mesa d'escoles de MSC, Grup d'escoles de CVJ,
m Curs de manipulaci6 d'aliments i aigua: 60 persones
m Ajornem ADF
o Linies generals a seguir:
m Dat
m C. Manipulacié d'Aliments i aigua (18,19 de Juny)
m C. Montanyisme (18,19 de Juny)
m C. Primers auxilis (11/12 de Juny)
m Assemblea de Lluerna al juny
m Equips estructurals i comissions de Lluerna
m Participacio Escola de marc i Trobada d'Escoles de 4vents
m Participacio Grup de treball d'escoles CVJ
m Formacio en Moodle per a Formadores
m Realitzacio de ADF

e Sara (Responsable CreEquip) explica les accions realitzades i la planificacié a curt
termini:
o Hem fet:
m Recolzament als agrupaments que ens ho han demanat,
mitjancant correu electronic
Llibret PEA revisat i maquetat
Taller d’animacio pedagogica per explicar com fer un PEA.
Kit motivacional als agrupaments a principi de Ronda



m Recolzament a l’equip de SdA en “las Mesas”.
m Participacio al TUFO de U’escola Lluerna
o Linies generals a seguir:
m Curs dinamitzadores 30 d’abril i 1 de maig 2022
m Continuem revisant el PdA per fer-ho més proper a la nostra
realitat actual

m Revisio d’errades del llibret de dinamiques

m Participacio al DAT de Lluerna en els cursos de Kraal i
Lideratge

m Acollida de les noves incorporacions per al relleu de ’equip de
Creequip

Cristina P (Responsable d’Animacié Pedagogica) explica les accions realitzades i la
planificacio a curt termini:
o Hem fet:

Participaci6 i generacio del Curs Inicial Meraki

m Participacio en TUFO

m Formacio en iniciaci6 al PEA

m Revisio de documents pedagogics: PDJ,branques...
|

|

Participacié en el grup pedagogic de MSC
Participacié en Animaci6 Pedagogica del St Jordi FEV 2022
V Forum Ruta
o Linies generals a seguir:
m Formacido en com treballar la Progressio Personal des dels
Valors
m Participacio Sant Jordi FEV 2022
m Revisio dels documents pedagogics
m Taller Mediascout II
|
|

Proposta Cerimonia Panyoletes
Plantilla PEA

Ali (Presidencia FEV), en nom de la responsable d’Equips d’Accio, explica les
accions realitzades en aquest ambit i aquelles que tenen planificades:
o Hem fet:

m Publicacions 25N
m Reuni6 amb scouts de Madrid per a |’assessorament de
’estrategia d’lgualtat.
m Seguiment del procés d’esmenes de ’estratégia d’lgualtat.
o Linies generals a seguir:
m Desenvolupar el document: bones practiques per a equips
directius i equips de voluntaries.
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Organitzacioé de jornades feministes per a kraal i/o ruta .
Publicacions en xarxes: 6F, 11F, 8M

Sorteig de contes coeducatius amb motiu del dia del llibre
Organitzacié del Punt Violeta per al Sant Jordi FEV

e Xabi (Responsable Programa Federatiu) esta treballant en:
o Planificaci6 del tancament del programa federatiu.

o Avaluacio definitiva i rendicid de comptes del programa federatiu.
S’obre primer torn de paraula.

Sergi (EG MEV) recorda la importancia del pla estratégic de Lluerna per respondre al
problema de la manca de titols amb ’entrada en vigor del drecet de lleure.

Baldo (Presidencia FEV) explica que s’esta treballant en ell.

Rebeca (Aguilas) indica que estaria bé que els llocs de treball de caire Federatiu no
estigueren només ubicats en la seu de Valéncia.

Carlos (Secretaria FEV) aixo és degut, ara mateix a les condicions de la seu de Valéncia i
que, de manera tradicional, s’ha fet aixi no obstant aixo, té rad i és una cosa que caldria
estudiar.

S’obre segon torn de paraula.
Sergi (EG MEV) agraeix que s’estiga treballant.
Laura (Pas de Pi) indica que hi ha places lliures al DAT i a ella no li han deixat fer-lo.

Baldo (Presidéncia FEV) no sap el seu cas en concret pero entenc que haura de ser per no
complir els requisits previs de tindre la formacio MAT (si es per Lluerna només cal la
realitzacié del curs perque !’expedient és unitari, si és de fora cal aportar la titulacio, si
no té MAT no pot fer-ho perque el DAT ofertat per Lluerna convalida, per defecte, el
contingut que és igual en MAT i no l’ofereix al DAT).

Com és un punt de transparéncia i purament informatiu no hi ha votacié per a la seua
aprovacio, si fora escaient.

4. Presentacio i aprovacio, si escau, de I’Estrategia d’lgualtat.

Ali (Presidencia FEV), en nom de la responsable d’Equips d’Accid, presenta el document
definitiu que s’ha enviat als agrupaments. Contextualitza la necessitat de treballar la
perspectiva feminista a la FEV. | en destaca els aspectes més rellevants:

e Introduccio (lluita per la igualtat i la justicia social)

o Metodologia (passos que s’han seguit)
o Analisi diagnostic
o Disseny de 'estrategia

m eixos d’accio



m objectius i indicadors
m mesures

m responsables

|

persones destinataries

Xabi (Responsable del Programa Federatiu) recorda la implementacié temporal del procés
d’esmenes agraeix les aportacions del GS Aguilas i les detalla, explica que la transacci6 de
les esmenes ha estat perqué millorant la redaccio conservava ’esperit del document i la
retirada ha sigut per part de ’agrupament una vegada explicada la redaccié original:

o Esmenes presentades: 17

o Esmenes transaccionades: 16

o Esmenes no acceptades i retirades: 1

S’obre torn de paraula que es tanca sense cap aportacio.

Es procedeix a la votacio. S’aprova la proposta d’Estrategia d’Igualtat FEV amb:
Vots en contra:0
Vots en blanc: 0
Vots a favor: 100

5. Presentacio i explicacié del procés de participacio de [’ 1%.
Baldo (Presidencia FEV) presenta les bases i el procés de presentacié de projectes de
cooperacio per a lliurar 1% del pressupost. El termini de presentacio sera del 7 de febrer
al 7 de marg de 2022. Aixi mateix es detalla quin sera el procés de revisio i treball:
o Revisio dels projectes per part de la secretaria técnica i inclusié a la
nova plataforma de participacio FEV
Votacié mitjancant la plataforma web del 8 de marc al 8 de maig
Ratificacio projecte triat al consell FEV 15 de maig

Una vegada explicat el punt, es dona la paraula a la FSSJ.

Montse Albinana (FSSJ) agraeix la invitacio, es presenta i explica que és la presidenta de la
FSSJ des del passat mes d’octubre. Informa, per si algl no ho sabia, igual que la FEV, la
Fundacio celebra el seu 25¢ aniversari. Detalla quina és la finalitat de la fundacio, estar al
servei dels agrupaments, i recorda U'origen i la possibilitat d’utilitzar els Centres Escolta
Casa Oraa i Serra Calderona per part dels agrupaments. Conviden a totes les persones a
aportar candidatures per al Premi Sant Jordi a fi de renovar idees.

S’obre torn de paraula que es tanca sense cap aportacio.

DESCANS
Ales 12.10 es realitza un recés i es reprén a les 12.40.

6. Explicacio i aprovacio, si escau, de la pujada de quota FEV per a 2022.
Baldo (Presidencia FEV) explica que des d’aproximadament 2010-2011 no ha hagut una
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pujada de quota Federativa, a diferéncia del cost de la vida. Per ajudar a ’explicacio,
presenta un grafic amb U’evolucio de les quotes FEV (0, U'IPC anual i les quotes MSC) on
s’observa ’evolucié de UIPC real i les pujades de la quota d’MSC (que sempre s’han fet
sobre una estimacié de U'IPC). Explica que a la votacié d’MSC la FEV va votar en contra de
la pujada de la quota junt amb altra entitat pero no va ser suficient, per 2 vots, i es va
implementar aquesta pujada que en calculs excedeix de 0,71€ implicaria la necessitat de
pujar quota FEV no obstant aixo es considera que al ser meitat de Ronda i els agrupaments
ja tenen les planificacions la pujada de 0,5€ permet a la FEV no tindre una desviacio de
3000€ mentre que a un agrupament molt, molt gran no els suposaria més de 70€.

S’obre primer torn de paraula.

Miquel (Azahar) agrair que les diverses pujades d’MSC no s’hagen reflectic als agrupaments
fins ara. Aixi mateix agrair ’explicacio tan didactica i pregunta perquée els 0,21€ s’han
assumit i no s’assumeix tota la pujada a expenses de treballar una pujada per a la propera
Ronda Solar.

Baldo (Presidencia FEV) inclou un agraiment a les tressoreries associatives per la feina
d’analisi i agraeix les seues. Explica que es decideix fer aquesta pujada per facilitar
(exercici de responsabilitat) aquesta feina al seglient equip i tinguen una assemblea que
ha abordat el tema. Es considera 0,5€ perque és una quantitat rodona i no implica una
gran desviacio als agrupaments i que a la FEV li estalvia una desviacio de 3000%€.

Alicia (Villalonga) les quotes ja s’han pagat, aco seria efectiu aquesta ronda o la vinent?

Baldo (Presidencia FEV) efectivament les quotes ja s’ha pagat i per tant es faria una
regulacio de la quota anual al setembre quan es fa la dels campaments.

Dani (Seeonee-MEV) indica que esta a favor de pujar les quotes pero no enguany.

Baldo (Presidencia FEV) enten el punt de vista, és una de les opcions analitzades abans de
llancar la proposta, pero no el comparteix.

S’obre segon torn de paraula.

Miquel (Azahar) enten la justificaciéo del relleu i de mantindre U’estructura. Explica el
sentit de vot de l’Azahar.

Es procedeix a la votacié. S’aprova la pujada de la quota FEV 0,5€ aixo implica pujar de
13€ a 13,5€ amb:

Vots en contra:39

Vots en blanc: 2

Vots a favor: 54

Baldo (Presidéncia FEV) agreix la participacio al debat i enten els vots en contra ja que
fins fa 4 mesos era ’opcid de la Junta Directiva FEV.



€ :“,U:‘
\—mg ) | reéscoltisme

alencia

7. Explicacié i modificacio, si escau, del pressupost FEV 2022.

Baldo (Presidencia FEV) explica els motius que han implicat aquesta modificacid del
pressupost, els quals es van adjuntar amb la proposta de nou pressupost amb la
documentacié de l’assemblea. Els canvis proposats des de la Junta Directiva i la mesa de
treball amb les tresoreries associatives son els seglients, principament associades a un
coneixement més acurat de la realitat de 2022:

e Respecte dels ingressos:

o Augment de la subvenci6 de U’IVAJ motivada per l’augment de la partida
pressupostaria de la Generalitat Valenciana per a les subvencions a entitats
juvenils.

Augment de la subvencié d’IRPF a la quantitat concedida.
Reducciod de la destinacio de fons propis.
Reduccié dels ingressos de U’Escola Lluerna actualitzada al nombre de
participants en el DAT 2022.
e Respecte de les despeses:

o Actualitzacié dels sous respecte a U'IPC del 2021 del 6,7 % en lloc del 2,5 %
pressupostat.

o Augment de les hores de la técnica de U'Escola Lluerna de 20 a 22 hores
setmanals motivat per la quantitat d’hores complementaries que han estat
fent els técnics de U’escola els darrers anys.

o Augment d’hores a la tecnica del Sant Jordi i activitats federatives motivat
per l'analisi de la carrega de treball.

o Modificaci6 de la partida de donacié a la Fundacié Scout Sant Jordi a
lloguer, amb el conseqiient increment per impostos i l'augment de 3 €
mensuals.

o Actualitzacié de les quotes de MSC aprovades per |’assemblea del Moviment
Scout Catolic que s’explica en altre document annex a la convocatoria.
Augment de la partida per al 25 aniversari de la FEV.

Augment de les ajudes propies de la FEV als agrupaments a 21.000€ segons
es va demanar a [’assemblea de setembre.

o Augment de la partida destinada al Sant Jordi 2022 de 30.000€ a 40.000€.

S’obre primer torn de paraula.

Miquel (Azahar) voldria que s’explicara més el motiu de modificacid de donatiu a la FSSJ
per lloguer.

Baldo (Presidéncia FEV) explica que és més acorde amb la realitat actual i es considera
que fent-ho aixi és més correcte.

Adrian (Santa Marta) voldria que s’explicara la consignacié de 1.000€ a la celebraci6o de
’Aniversari.
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Ali (Presidencia FEV) explica que es va fer una primera aproximacio pensant que seria una
activitat més modesta pero la inscripcié ha estat massiva i per tant es vol apostar per
aquesta activitat oberta a tota la gent que és i ha sigut FEV.

S’obre segon torn de paraula que es tanca sense cap aportacio.

Es procedeix a la votacio. S’aprova la modificacié pressupostaria de 2022 amb:
Vots en contra: 11

Vots en blanc: 31

Vots a favor: 48

8. Informacio sobre Sant Jordi FEV 2022 i 25é Aniversari FEV.

Xabi (Responsable Programa Federatiu i Coordinador del St Jordi FEV 2022) explica a grans
trets el funcionament del Sant Jordi i convida a tots els escoltes a inscriure-s’hi la
informacio que dona és la segiient:

e Dades generals
o Lema: Arrels de canvi
Benlloc, la Plana Alta 2 i 3 d’abril
o Inscripcions fins al 15 de mar¢
o Cost 10€ per persona si inscripcio abans de I’1 de mar¢ i 15€ fins al 15.
e Presenta els equips de coordinacid i les seues persones intengrant
o Equip de coordinaci6 general
Equip de logistica
Equip d’animaci6 pedagogica
Equip de Comunicacio

O

o O O

S’obre torn de paraula.

Jesica (Iter) explica la situacid economica de l’agrupament i la seua participacido en
activitats. El pagament de ’activitat en les dates que s’indiquen és un problema perque
coincideix amb les dates del festival de la cancd, pregunta si hi haura ajudes a la
participacio.

Baldo (Presidéncia FEV) indica que no hi ha ajudes previstes no obstant convida als
agrupaments a posar-se en contacte per estudiar les condicions i terminis.

Alvaro (Osirys) indica que el cost és el que s’ha indicat pero els antigens abans de
Uactivitat qui els pagara.

Baldo (Presidéncia FEV) explica que no es contempla fer antigens perqué amb la variant
actual no donen massa garanties. No obstant aixo es prendran totes les mesures Covid19
adients per a una activitat com aquesta. Remarca als agrupaments que si hi ha gent amb
simptomes compatibles, siguen responsables i no hi participen.
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Ali (Presidencia FEV) presenta les dades sobre la celebracio del 25€ Aniversari FEV el 14 de
maig de 2022 a Casa Oraa, les inscripcions a partir de l’11 d’abril.

S’obre torn de paraula que es tanca sense cap aportacio.

9. Informacions diverses.
Angela (4Vents) explica el projecte i remarca la informacié segiient:

® Uns pioners de ’ambit de 4Vents busquen fer campament conjunt a l’estiu

® Anima a treballar en “El conte viatger” on un agrupament comenca el compte i
després un altre d’altre lloc el continua i aixi succesivament
® (onvida a seguir el projecte en les xarxes socials.

S’obre torn de paraula que es tanca sense cap aportacio.

Ali (Presidencia FEV) excusa ’assistencia del representan del CVJ i mitjancant un video es
fa una presentacié d’ell.

S’obre torn de paraula que es tanca sense cap aportacio.

Vicent (Gerencia FEV) dona informacio respecte de les assegurances perque considera, des
de la informaci6é que té a l'oficina tecnica, que no esta arribant als agrupaments destaca
la segiient informacio:

® Pel que fa a la de responsabilitat Civil, la cobertura cobreix els danys ocasionats a
terceres persones i/0 als seus béns.

® Pel que fa a l’asseguranca d’accidents cal seguir el protocol que es fa arribar als
agrupaments.

® En referéncia a les activitats de risc:
O (Cal contactar amb ’oficina
O Omplir un full de calcul amb les dades de les participants
O Fer-ho amb antelacio a ’activitat.
O Té un cost extra (no massa elevat) per a ’agrupament

S’obre torn de paraula que es tanca sense cap aportacio.

10. Precs i preguntes.

S’obre torn de paraula que es tanca sense cap aportacio.

Doro (Consiliari FEV) adreca unes paraules a ’Assemblea i ens convida a ser llavors de
canvi, que som responsables de la nostra participacio i amb ella construir les activitats i la
FEV que volem. Hem passat moments dificils i ara venen moments molt esperancadors.

Baldo (Presidencia FEV) acomida ’assemblea i agraeix la participacio i que la gent haja
aportat de manera constructiva i en pro del benefici de ’entitat. Aixi mateix, agraeix a
’Ajuntament de Corbera la cessio de ’espai.
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Sense cap punt més de I’Ordre del dia a tractar es tanca |’Assemblea FEV a les 13.55.



