deracid

Itisme

/alencia

CONSELL FEV - 7 de febrer de 2021

LLOC GoogleMeet
DATA 7 de febrer de 2021 HORA 10.30-13.51
SECRETARIA Carlos V. Sena TIPUS ACTA Consell FEV

Assisténcia

Junta Directiva FEV:

- David (Baldo) Baldovi (Presidéencia)

- Alicia (Ali) Doménech (Vicepresidencia)

- Carlos V. Sena (Secretaria)

- Miryam Abadia (Tresoreria)

- Salvador (Doro) Palomares (Consiliari)

- Cristina Garcia (Directora Escola Lluerna)

Juntes directives associatives:

Equip General Mev Equip Directiu SdA

- Ignacio (Nacho) Perales
- Raul Sanchez (Urkidi)

- Ignacio (Nacho) Brines
- Sergi Gliemes

Paloma Hijar

Amb veu pero sense vot: Xaloc, Vicent Jorge (Coordinaci6 Técnica Fev)

Agrupaments escolta:

1. AE Aguilas 14. AE Granerers 27.
2. AE Ain-Karen 15. AE Hiawatha 28.
3. AE Aitana 16. AE Impeesa 29.
4. AE Alcalans 17. AE Kairos 30.
5. AE Altair 18. AE Kenya 31.
6. AE Amarok 19. AE Kipling 32.
7. AE Els Angels 20. AE Mafeking 33.
8. AE Argila 21. AE Marquesat 34.
9. AE Azahar 22. AE El Millars 35.
10. AE Bitdcora 23. AE Mowsgli 36.
11. AE Brownie 24. AE Nyeri 37.
12. AE Gaia 25. AE ['Ombria

13. AE Gilwell 26. AE Orion

- Helena Dobén Comunicacio

- Cristina Palazén (Animacio Pedagogica)
- Irene Pina (Equips d’Accié FEV)

- Pablo (Pau) Carbonell (President MEV)
- Claudia Mufioz (Presidenta SdA)

- José Luis Clausell (President SdC)

Equip de Govern SdC

Elena Juan

AE Osyris

AE Pelicanos-Condor
AE Pio Xl

AE La Safor

AE Sant Vicent
AE Santa Marta
AE Seeonee MEV
AE Valldigna

AE Vilallonga
AE VIl Calasanz
AE Wig Wam
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Ordre del dia

Oraci6

1. Constitucio del Consell i Consideracions técniques.

2. Lectura i aprovacio, si escau, de Uordre del dia.

3. Lectura i aprovacio de ’acta anterior.

4. Informe de seguiment del Programa Federatiu i Linies de treball dels equips.
5. Presentacio de la tresoreria, adjunte Carta de la Tresorera.

6. Presentacio i votacio dels projectes per a la donacié de !’1% de 2020.

7. Presentacio de les ajudes FEV 2021.

8. Informacio diversa.

9. Precs i preguntes.

Acta

A les 10:35 comenca el Consell Fev, en segona convocatoria, amb els assistents i "ordre
del dia estipulats a l’inici del present document.

Benvinguda

Ali (Vicepresidenta FEV) Dona la benvinguda i agraeix la participaci6. Bon dia i
benvingudes al Consell FEV online. Gracies de nou per estar avui aci connectades amb
nosaltres. Ens haguera encantat poder trobar-nos de manera presencial, poder compartir
aquest mati amb vosaltres i poder tindre més d’una xerrada agradable al descanset o
durant el dinar. Pero la situacié actual requereix de molta responsabilitat per part de
totes, hem de cuidar-nos i cuidar a les persones que ens envolten.

Seguim vivint moments dificils, i amb "activitat escolta paralitzada, sabem que les ganes,
la motivacio i els recursos comencen a esgotar-se. Pero hem de ser fortes, hem de seguir
cuidant a U’escoltisme tant com ho heu fet tots aquests mesos. Perque gracies a aixo,
Uescoltisme continua viu a les cases de moltes xiquetes, xiquets i joves. Perque més
prompte que tard, podrem tornar a omplir els carrers i els parcs de rialles i danses.
Podrem tornar a gaudir de les nits de campaments i els dies de ruta. Gracies per no
aturar-vos i per continuar caminant al nostre costat.

Excusen lassistencia de les persones de la Junta Directiva que no han pugut
connectar-s’hi.

1. Constitucié del Consell i Consideracions técniques.

1. Per motius d’organitzacié, a aquest Consell Fev només participaran aquelles
persones que oficialment el conformen: una persona responsable per agrupament i
els membres de les juntes directives associatives i federativa.

2. El Consell Fev és tancat. Els assistents que arriben una vegada haja comencat, per
a poder exercir els seus drets de veu i vot, han d'estar acreditats préviament. En
cas contrari no tindran dret de vot.

3. Els debats del Consell Fev seguiran la planificacio establerta en 'Ordre del dia fixat
i aprovat. No podran ser sotmesos a votacio temes que no es troben inclosos en
'Ordre del dia.
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4. S'obrira un primer torn de paraula per a resoldre dubtes del punt en qiiestio que
s'estiga tractant. S'obrira un segon torn de paraula només per a solucionar dubtes
que hagen pogut quedar amb el primer torn de paraula. No es poden iniciar temes
que no s’hagen tractat en el primer torn de paraula. Només en cas excepcional, i
per a aclarir dubtes, s'obrira un tercer torn de paraula.

5. Una vegada conclos el debat i votacio dels punts de ['Ordre del dia, s'obrira un punt
de precs i preguntes, que han de fer referéncia a temes no tractats en 'Ordre del
dia.

6. Els tipus de votacid existents son: A favor, en contra, en blanc. També existeix el
dret dabstencié que no es comptabilitzara per als calculs de les majories
necessaries. Els vots nuls tampoc es comptabilitzaran.

7. S’ha enviat tot el contingut previament explicat, amb 'objectiu de facilitar la
transparéncia i la participacio.

8. Es recomana que per a l'exposicio es faca servir ’opcié de: Pantalla destacada i per
als debats ’opcid: Graella.

9. Les votacions que no siguen per assentiment es faran mitjancant U’eina Google
Forms.

10. Els torns de paraula es demanaran a través del xat, sempre indicant el nom i
’agrupament de la persona.

Es proposa com a persona que modere a Alicia Domenech.

Es constitueix el Consell FEV amb 55 persones amb veu i vot: 37 representats dels
agrupaments, 6 membres de les JD Associatives i 12 membres de la JD FEV.

2. Lectura i aprovacio, si escau, de ’ordre del dia.

Carlos (Secretari FEV) presenta U'ordre del dia, indica que l’oracié sera un “punt flotant”
que tindra lloc en el moment es connecte el Consiliari FEV i sempre evitar tallar punts de
’ordre del dia en execucid. Aixi mateix informa que el punt 8 d’informacio diversa inclou
la informacio sobre la normativa COVID19 i una aportacio referent a les assegurances feta
per email per U’AE La Safor.

S’obre torn de paraula que es tanca sense cap aportacio.

S’aprova U'ordre del dia per assentiment.

3. Lectura i aprovacioé de ’acta anterior.

Carlos (Secretari FEV) presenta ’acta anterior, Consell FEV de 10 de maig de 2020 que va
tindre lloc de manera no presencial GoogleMeet.

S’obre torn de paraula que es tanca sense cap aportacio.

S’aprova ’acta anterior per assentiment.

4. Informe de seguiment del Programa Federatiu i Linies de treball dels equips.

Baldo i Ali (Presidencia FEV) expliquen la situacié i comenca amb l’informe de seguiment
del programa Federatiu i les Linies de treball dels equips entre la informacié presentada (i
enviada previament) en l’ambit institucional trobem:

e Relacions Internes:
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Coordinacié comunicats normativa COVID19

Seguiment indidéncia pandemia Agrupaments Escolta i associacions
Coordinacio repartiment LPB 2020

Participacio espais associatius (consells i assemblees) i acompanyament
relleu SdC

Participacio en les reunions de la Mesa de Formacio Escola Lluerna

e Relacions Externes:

O

Reunié Presidéncies 4Vents per a compartir impressions, experiencies i
recursos sobre la situacié amb la COVID19.

Fundacidé Scout Sant Jordi: Participacié als patronats de la Fundacio i
signatura del conveni d'acampades gratuites als espais de la Fundacio.
MSC Participacio en assemblees i comités federals, participacié en el
procés de relleu del Consejo General i equips de treball de MSC.

PVCV

CVJ Participacié en assemblees i plenaries del Consell Valencia de la
Joventut, participacio en el Grup de Treball d’educacié no formal i la
participaci6 en el procés de relleu de la CP i acompanyament i
seguiment a la persona representant de la FEV.

IVAJ Reunions periodiques junt amb el grup de treball d’educacié no
formal del Consell Valencia de la Joventut per fer seguiment de la
normativa i la participacio a l’Inforum 2020.

Miryam (Tresoreria FEV), Carlos (Secretaria FEV), Helena (Comunicacié FEV) i Vicent
(Coordinacié Tecnica FEV) expliquen el seguiment del programa Federatiu i les Linies de
treball en ’ambit de I’Administracio, Comunicacio i Coordinacio técnica on trobem:

®  Per la part de la Tresoreria:

©)

@)
(@)
@)
@)

o O

O

Analisi de necessitats economiques i d’inversié agrupaments i equips.
Seguiment execucio inversions i pagament despeses.
Ajudes Extraordinaries 2020 (Llancament, Seguiment i Justificacio).
Ajudes FEV 2021 (Noves Bases, Llancament i Seguiment)
Seguiment subvencions

B Ingressos: IRPF (56.248,02€) i IVAJ (60.704,76€).

B Justificacio (Participacio 2020 i Foment del valencia 2020).
Analisi de despeses de la seu per economitzar.
Seguiment de ’activitat técnica en referéncia a la Tresoreria.
Seguiment de creacido de formacido de gestio economica per a equips
directius i equip tecnic.
Linies Arrels: analisi de banca ética i Pressupostos participatius.

®  Per la part de la Secretaria:

@)
@)
@)

Actes i convocatories
Seguiment de ’activitat técnica en matéria de Secretaria.

Creaci6 i execucido dels processos selectius. Explica que |’anterior
Coordinaci6é Tecnica i la Secretaria Tecnica de U’Escola van decidir canviar
de treball, dedicant-se a la docencia, i per tal va caldre crear processos de
seleccio per a la provisio dels llocs de treball.
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Seguiment de la incorporacié de la nova Coordinacié Técnica
Seguiment del procés de renovacio TIC de la seu.
Millora de les prestacions i serveis de les OTEs.

®  Per la part de la Comunicacio:

©)

O 0O OO0 O O O o o o o o

O

Traballar el nou Pla de Comunicacio de la FEV

Elaborar manual: “Com fer un Plan de Comunicaci6”

Treballar sobre el manual: “ldentitat i Politica Lingiiistica de la FEV”
Treballar altres com: “Comunicacié en Crisi” o “Xarxes Socials”
Seguiment de ’activitat escolta amb l’equip de Comunicacié MSC.
Seguiment de ’activitat técnica en matéria de Comunicacio.
Actualitzaci6 de la web (Ajudes FEV i “Escoltisme Segur”)
Actualitzacié mensual del calendari a I’agenda FEV.

Creaci6 del sorteig de fotografia 2020.

Elaboracio i difusio de la Llum de la Pau de Betlem 2020.

Creacio, edicio i difusid de la felicitacio d’any nou.

Elaboracioé dels comunicats sanitaris sobre la COVID-19 i difusio.
Disseny dels dies internacionals més senyalats per a la seua difusio.
Difusio dels continguts dels equips estructurals i d’associacions.

®  Per la part de la Coordinacié Tecnica el nou Coordinador es presenta, es posa a
disposicio dels agrupaments i de les persones que formen la Fev i passa a detallar
les feines realitzades:

O

O O O 0O O O o0 O O

Procés de relleu amb ’anterior Coordinacié Técnica.

Justificacid (Participacio 2020 i Foment del valencia 2020).

Gestio de les ajudes ordinaries i extraordinaries FEV 2020.

Suport a la JD en els comunicats Covid-19.

Suport als agrupament sobre |’ Aplicacio DUROC.

Sol-licitud subvencié del IVAJ 2020 i Foment del Voluntariat 2021.
Tancament documental 2020.

Seguiment propostes ajudes FEV 1% projectes de cooperacio 2021.
Coordinacio técnica del personal FEV.

Preparacid 1er curs per a tresoreries associatives i personal tecnic.

Cristina P (Animacié Pedagogica), Ali (Vicepresidenta FEV) i Cristina G (Escola Lluerna)
expliquen el seguiment del programa Federatiu i les Linies de treball en ’ambit dels
Equips Estructurals on trobem:

o Per la part d’Animacié Pedagogica:

Difusio i formaciod al voltant de les eines pedagogiques existents:

®  Revisié de continguts i participacié al curs de FIB. (MAT 20-21)

®  Publicacio XXSS: Métode projectes, Elements métode i Rastres.
Facilitacio i foment del servei. Creacid recurs interactiu de localitzacio
d’espais per a la participacio infantil i juvenil (servei).
Revisio i actualitzacio del PDJ:

® Adaptacié del document del Programa de Joves.
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®  Revisi6 i adaptacio de les propostes de branques.
®  Revisié del marc simbolic de la Unitat.
Promocio de la participacio en celebracions i eucaristies:
®  Publicacio de “Cerimonia Panyoleta”.
Foment de la innovacié en les activitats:
® Tallers assemblees Lluerna d’eines pedagogiques.
® Taller de “Mediascout”.
Participacio en la mesa pedagogica de MSC.
Resposta necessitats exposades en el formulari de la R$19-20:
® Taller d’introduccio al PEA amb CREEQUIP.
® Taller de “Com treballar la PP a les branques?”.
Resposta a les necessitats de diferents agrupaments.
IV Forum Ruta.
Participacio en publicacions de |’agenda FEV.
Coordinacié amb les animacions pedagogiques associatives.
Publicacio de “Com treballar la PP a través dels valors”.
Plantilla PEA amb les animacions pedagogiques de les Associacions.

O  Per la part del Creequip. Excusa |’assistencia de la responsable de |’equip i detalla
les feines desenvolupades:

Creaci6é dinamiques per a ’assemblea de U’Escola Lluerna.

Assessorament agrupaments (correu i presencial)

Participacio als seminaris del Procés Tutoritzacié de ’Escola Lluerna
Maquetacio final del llibre del PEA. Annexes acabats

Preparacié de la revisio de ’analisi de la realitat del Programa d’Adultes
(PdA)

Publicacions IG dinamiques relacionades amb [’agenda escolta

Recerca de voluntaries.

O  Per la part de U’Escola Lluerna:

Realitzacio del MAT 2020 (a falta del curs de Branques).
Curs de Tutoritzacié de Formadores (TuFo) amb 9 participants.
Formacié interna claustre
Seguiment i adaptacio de ’Escola a la situacié del Covid-19:
®  Publicar Curs Responsables COVID19-IVAJ i reclamar-ne millores
®  Realitzacio de 3 assemblees extraordinaries.
® Adaptacié memoria de practiques
®  Revisié-actualitzacio de les persones col-laboradores i expertes
®  Proposta calendari Meraki i Branques
Donar resposta a les diferents casuistiques dels cursos.
Participacio al Forum d’Escoles - IVAJ
Creaci6 de protocols de funcionament intern de ’Escola.
Contacte associacions per detectar necessitats formative AEs



€ :“,U:‘
\—mg ) | reéscoltisme

alencia

m  Afutur:
®  Formacio interna de I’Escola.
®  Curs de Manipulaci6 d’aliments online.
® Assemblea de U’Escola en juny.
® Creacid d’espais formatius online:
O  Com treballar la sexualitat a l'adolescencia.
O  Sensibilitzaci6 contra els discursos d’odi (gordofobia,
LGTBFobia)
O  Resolucié de conflictes.

® Irene (Responsable Equips d’Accid) explica el seguiment del programa Federatiu i
les Linies de treball en ’ambit dels Equips d’accié on trobem:

m  Cerca de voluntaries
B Equip de Salut publicacié “Menus sostenibles, saludables i inclusius”

B Equip accié Social - Pla d’lgualtat. S’ha desenvolupant [’analisi
Federativa en matéria d’lgualtat, la recopilacio i analisi de
documentacié en materia d’igualtat i s’esta treballant en
Uelaboracié d’un pla o estrategia d’igualtat

S’obre primer torn de paraula

Irene (Argila) Des del seu consell d’agrupament pregunten a l’Escola Lluerna quan s’espera
tindre totes les memories de practiques corregides?

Ximo (Bitacora) Llegeix una carta del seu Consell d’Agrupament adrecada al Consell Fev i
al Claustre de U’Escola Lluerna. Matissa que no comparteix tot el seu contingut pero que ha
estat aprovada per majoria i ho ha de transmetre. En aquest document les principals
reclamacions venen donades per nombre de places i criteris d’acceptacio oferts als cursos
i els terminis i criteris de correccié de les memories.

Dani (Seeonee-MEV) Fa una consulta respecte a la necessitat d’augmentar el nombre de
places, pregunta perque es fan pildores formatives i no un MAT online i remarca que el
curs Covid19 que s’ofereix és de molt baixa qualitat en comparacié amb el d’ASDE.

Cristina (Direccié Lluerna) dona resposta a les preguntes referent a les correccions
explicant el protocol de memories de MAT i DAT, i recordant el nombre de pagines de casa
memoria. Enten les necessitats dels agrupaments, traslladara les necessitats i el contingut
de la carta al claustre de U’Escola per donar una resposta en concret. Aixi mateix respon a
la qliestio de les places, les places ofertades son les places que tenim en base a
’aforament dels espais i de les formadores voluntaries amb les quals comptem. Igualment,
remarca que U'Escola té clar el repte que implica el decret. Respon a les darreres
preguntes explicant que per a fer el MAT no es té la mateixa carrega que per a les pildores
formatives i dona U’explicaciéo del Curs Covid oferit per U'IVAJ i s’apunta l’observacio
respecte del curs d’ASDE.
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S’obre segon torn de paraula

Carlos (Secretaria FEV) pregunta a Ximo Mora si vol la carta a l’acta o només les idees
principals.

Ximo (Bitacora) només les idees principals.

Paloma (Secretaria SdA) llanca la reflexié que totes les persones son voluntaries i no hi ha
tanta gent que vulga participar-hi, sense gent que vulga fer-ho no poden donar resposta.
No perque no vulguen sind perqué no poden.

S’obre un, excepcional, tercer torn de paraula

Ximo (Bitacora) no vol que la carta del Bitacora es veja com un atac a la Equip de
Formacio. Volen transmetre cap a tota la Federacio la importancia i la necessitat d’un pla
de resposta.

Baldo (Presidéncia FEV) respon sobre la validesa d’un MAT online. Explica que segons la
normativa els cursos MAT online no estan admesos i haurien de veure-ho bé per saber si els
titols estarien admesos. Agraeix a Paloma la resposta i remarca que son 20 voluntaries. Fa
una crida a la participacio i recorda com de reconeguda a nivell internacional esta la
formacio escolta a més parla de la quantitat de formadores que calen per poder duplicar i
complir amb les ratios a més de garantir el futur de I’Escola.

5. Presentacio de la tresoreria, adjunte Carta de la Tresorera.

Miryam (Actual TresoreraFEV) dimiteix del carrec de Tresoreria i convida als agrupaments a
que alenten als scouters a que es presenten al carrec si tenen la motivacié. Apunta que la
gent interessada es pose en contacte amb la secretaria técnica o qualsevol persona de la
junta directiva. Remarca que tindran ’acollida de tota la Junta i el suport de la secretaria
tecnica.

S’obre primer torn de paraula

Rebeca (Aguilas) agraeix a Miryam la feina i sap que és un moment dificil i va fer un gran
servei. Li desitja molta sort en projectes futurs.

Cristina (Direccié Lluerna) se suma a l’agraiment remarcant que és una feina
invisibilitzada pero molt necessaria i convida a participar d’aquesta responsabilitat.

Miryam (TresoreraFEV) agraeix les paraules i torna a convidar a la gent a fer un pas
endavant.

S’obre segon torn de paraula que es tanca sense cap aportacio.

A les 11.42 es fa un reces.
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Es reprén el Consell seguint amb l"ordre del dia a les 12.03

6. Presentacio i votacio dels projectes per a la donacié de I’1% de 2020.

Carlos (Secretaria FEV) introdueix el punt i dona pas a les persones representants de les
candidatures.

e Daniel (Seonee-Mev) presenta la iniciativa Alanaa, amb l’ajuda d’una presentacio
powerpoint, consistent en una entitat de suport a dones migrans i que han patit
violencies.

e Rebeca (Aguilas) presenta la iniciativa Mén Jove, amb [’ajuda d’un video, consisteix
en una entitat que treballa amb joves migrants. Remarca que una educadora de
’agrupament és voluntaria i pensen que concorda amb els valors dels agrupaments.

e Paloma Hijar y Carmen Soler (Pelicanos-Condor) presenta la iniciativa Reaccion
Solidaria consistent una entitat que treballa amb persones en risc d’exclusio social,
vulnerables i persones sense llar.

e - (Santa Marta) presenta la iniciativa Caritas Parroquial Santa Marta - Jovenes
Gitanas consistent en un projecte d’empoderament d’infancia i joventut d’etnia
gitana, majoritaries en el barri de ’agrupament.

S’obre primer torn de paraula

Ximo (Bitacora) recorda una aportacié que ha fet a altres anys consistent en la necessita
de revisar ’ajuda i que aquesta s’aplica a projectes de cooperacio i desenvolupament a
paisos del 3er mon i sind canviar-li en nom.

Baldo (Presidencia FEV) agraeix |’aportacio i indica que s’estudiara.
S’obre segon torn de paraula que es tanca sense cap aportacio.
Es procedeix a la votacio.

El resultat de la qual son 5 vots per a Alanaa, 17 vots per a Caritas Parroquial Santa Marta,
9 vots per a Mon Jove i 17 vots per a Reaccion Solidaria. Tenint en compte els presents
resultats s’acorda realitzar una segona votacié amb les dues opcions més votades.

El resultat de la segona votacié dona 17 vots per al projecte de Caritas Parroquial Santa
Marta i 22 per a Reaccion Solidaria. Tenint en compte aquests resultats d’acorda atorgar
’ajuda de I’1% FEV al projecte Reaccion Solidaria.

Pau (Presidéncia MEV) informa que s’ha obert el termini fins a al 16 de febrer per a
presentar els projectes de 1% del MEV. Remarca que aquells agrupaments que han
presentat i siguen del MEV poden presentar-ho a aquesta convocatoria.

7. Presentacio de les ajudes FEV 2021.

Miryam (Tresoreria FEV) explica els aspectes a destacar del procés i es passa pel xat el pdf
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amb els imports assignats a cada agrupament desglossats per projectes.
S’han sol-licitat 33.791,15€, distribuits de la seglient manera:

e 16 ajudes per a beques amb un import de 12.712,29€.
e 20 ajudes per a projectes amb un import de 12.710,25€
e 13 ajudes per a material amb un import de 8.368,61€.

S’han concedit 16.000€ distribuits de la seglient manera:

e 16 ajudes per a beques amb un import de 8.000€.
e 20 ajudes per a projectes amb un import de 5.500€
e 13 ajudes per a material amb un import de 2.500€.

D'aquests s’han distribuit en les associacions d’aquesta manera:

e Scouts d’Alacant:
o Beques: 6.
o Projectes: 4.
o Material: 6.

e Moviment Escolta de Valencia:
o Beques: 10.
o Projectes: 16.
o Material: 7.

e Scouts de Castello:
o Beques: 0.
o Projectes: 0.
o Material: 0.

Es matisa també la importancia de tindre en compte els terminis de justificacio i
presentaciéo de documentacio, ja que el no complir-los pot desencadenar retard en altres
tasques técniques de la part tecnica de la federacio. El termini de la justificacio de les
ajudes FEV 2021 sera abans del 15 de setembre de 2021 a les 23:59h.

Es recorda que el pagament de ’ajuda es realitzara en un maxim de 30 dies des de la
publicacié de la resolucié.

S’obre primer torn de paraula que es tanca sense cap aportacio.

8. Informacio diversa.

Baldo (Presidencia FEV) presenta la normativa Covid19. Estem en el punt de la normativa
més restrictiva que abans. Tenim paralitzades les activitats per part de l’administracio,
toc de queda, tancament perimetral de les ciutats de >50.000 habitants i tot aixo fins al
dia 15 i no se sap si s’ampliara. Des de la FEV s’esta reivindicant el concepte d’activitats
segures 1000 subgrups funcionant.

Baldo (Presidencia FEV en nom de l’Aventura) l’Aventura ha comunicat que s’ha constituit
com a Club de Muntanya i permet federar-se sense cap cost extra (ells no guanyarien
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diners) pagant la quota de la FEMCV.

Jaume (4 Vents) es presenta ell i a Guillem Estruch com a representants FEV a 4Vents. |
explica la situacio de U’entitat amb les seues activitats i accions. Aixi mateix estan en
procés de recerca de relleu poden escriure a 4vents@scoutsfev.org.

Alex Tomas (Representant FEV a CVJ) explica que ve de U’Osyris i el seu procés
d’incorporacié a la Comissio permanent. Esta treballant en la linia de l’Educacio no formal
com a dret i espai segur.

Baldo (Presidéncia FEV) felicita i desitja molta sort a Alex.

Baldo (Presidéncia FEV) explica la consulta que va fer Lidia M. Tubia (la Safor), aquesta
resposta per email pero es vol exposar al Consell sobre la devoluci6 de les quotes de
’asseguranca. S’explica que s’ha parlat amb ’asseguradora per tal que retornaren la
quota de atribuida al temps que no vam tindre activitat. Amb la llei en la ma es planteja
que el retorn es voluntari si bé la companyia bonificara eixe temps en una prima futura.

S’obre torn de paraula

Ximo (Bitacora) vol comentar que després de Nadal van decidir realitzar una parada
d’activitats. Aquesta aturada va participar en la participacio i aixo afecta a les baixes les
quals poden afectar a la caixa. Comenten que ells han reduit la quota a les despeses
estructurals.

Miryam (Tresorera FEV) remarca la importancia de la justificaci6. Hi ha agrupaments que
no ho han fet i demana que facen arribar la documentacio i si tenen cap dubte que ho
pregunten.

Urkidi (Tresoreria MEV) pregunta pel desglossament de la imputacié de les quotes per
saber on van adrecades.

Baldo (Presidéncia FEV) amb les dades de Cudu es confirma que hem tingut baixes pero
per baix d’allo esperat (20%) sin6 un 10%. Aquesta “no” baixada es pondria sostindre amb
la situacié anterior que permetia les activitats ara estem en incertesa. Responent a Urkidi
indica que aixo varia d’any en any segons les subvencions entren i es justifiquen.

Vicent (Coordinador Técnic FEV) remarca que varia any rere any pero amb les darreres
dades seria dels 85.000€ de quotes FEV 30.000€ van a quotes d’MSC, despesses corrents
Seu i programa Federatiu. Existeix un document de treball on aix0 s’indica, esta disponible
a la Seu.

S’obre segon torn de paraula.

Urkidi (Tresoreria MEV) agraiex ls explicacions i voldria que el document eixe fora public
per a saber exactament a qué es dediquen les quotes.

Baldo (Presidencia FEV) indica que és un document técnic i que podria estar disponible al
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public al final d’exercici.

9. Precs i preguntes.

S’obre primer torn de paraula

Marti (Wig Wam) proposa que si hi ha un empat i amb aixo una segona votacié que hi haja
un altre torn d’exposicio per aprofundir més.

Carlos (Secretaria FEV) pren nota de la proposta i l’agraeix.
Ximo (Bitacora) pregunta en quin estat estan les millores del Cudu.

Carlos (Secretaria FEV) indica que estan en procés de prioritzacié on s’agafaran totes les
propostes que s’han tingut en compte i estan definides i s’executaran fins a finalitzar
pressupost.

Miryam (tresorera FEV) recorda que encara hi ha agrupaments que no han acabat de fer
les esmenes sol-licitades. Remarca que és important recordar que cal enviar la
documentacio original a la seu, fisicament.

S’obre segon torn de paraula que es tanca sense cap aportacio

Oracio.

Doro (Consiliari FEV) a mode de conclusio del Consell presenta la pregaria indica que tot i
les amenaces més greus l’escoltisme no esta mort estem vius i ens hem de mobilitzar
perque la societat ens necessita. Carreguent-nos d’il-lusid i de vida com quan JesUs ix de
la sinagoga i ens ofereix la seua ma....

Baldo (President FEV) conclou el Consell donant les gracies a totes i a tots per l'assistencia
i esperant trobar-se ben prompte. Déna les gracies a Miryam per la feina. Es fa una
foto/captura de pantalla.

Sense cap punt més de I’Ordre del dia tractar es tanca el ConsellFEV a les 13.51.



