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ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA FEV
29 de octubre de 2023

Colegio La Salle, Paterna,
LUGAR (Horta Nord)
FECHA 29 de octubre de 2023 HORA 10:18 - 14:23
SECRETARIA Arnau Folgado Arenas T/I\I::(')I' ADE Asamblea FEV

Asistencia

Con voz y voto: 155 personas acreditadas

Junta Directiva FEV:

- Susanna Feliu (Presidencia)

- Clara Devane (Vicepresidencia)

- Miguel Cebolla (Tesoreria)
- Arnau Folgado (Secretaria)
- Elena Galarza (Escola Lluerna)
- Miriam Ibdriez (Escola Lluerna)

- Paula Lapena (Comunicacion)
- Angela Capdevila (4Vents)

- Ignacio Manuel Gonzalez (Equipos de Accidon)
- Albert Sabater (Animacidn Pedagodgica)

- Carla Gans (Presidencia MEV)
- Pilar Castro (Presidencia SdA)

- Salvador Palomares (Consiliario)

Junta Directiva de SdA: Almudena y Juan Carlos Gémez

Junta Directiva del MEV: Alejandro Martinez

Con voz pero sin voto: 2 + 3 invitados

Asistentes: 31 grupos scouts, 12 personas de la Junta

personas de juntas directivas asociativas:

AE Alborxi
AE Aguilas
AE Alcalans
AE Els Angels
AE Argila

AE Azahar
AE Brownie
AE Granerers
AE Hiawatha
AE Kairos

AE Kenya

AE Kipling

AE [’Om

AE El Millars

AE Marquesat

AE Nou Foc

AE Nyeri

AE VIl Calasanz

AE Osyris

AE Pau

AE Pelicanos-Céndor

Directiva de la FEV y 3

AE Pas de Pi
AE La Safor
AE Sicania

AE Santa Marta
AE Seeonee MEV

AE Valldigna
AE Villalonga
AE Wig Wam
AE Xaloc

AE X El Pilar
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Orden del dia propuesto

Oracion

1. Constitucion de la asamblea y eleccion de la persona moderadora
2. Orden del dia

3. Acta anterior

4. Informe de gestion

5. Nueva pagina web

6. Votacion nueva responsable pedagodgica de la Escola Lluerna
DESCANSO

7. Proclamacion de la vacante al cargo RP de la Escola Lluerna
8. Ayudas FEV 2023 y 2024

9. Ayuda a proyectos de cooperacion 1% FEV

10. Convenio con la Tienda l’Aventura

11. Convenio con la Fundacié Scout Sant Jordi

12. Presupuesto FEV del 2024

13. Equipo de revision del Programa de Jovenes

14. Informacion diversa

15. Ruegos y preguntas

Acta

A las 10:18, en segunda convocatoria, empieza la Asamblea General, con los asistentes y
el orden del dia estipulados al inicio del presente documento.

Bienvenida

Susanna (Presidencia) da la bienvenida y agradece la asistencia a todas las participantes.

1. Constitucion de la asamblea y eleccion de la persona moderadora
Arnau (Secretaria) explica las normas de la asamblea:

1. Todas las personas asistentes que pertenecen a un grupo scout, equipo asociativo o
junta directiva tienen derecho a voto. El voto en esta asamblea es indelegable.

2. La Asamblea FEV es cerrada. Las personas asistentes que llegan una vez haya
empezado, para poder ejercer sus derechos de voz y voto, tienen que estar
acreditadas previamente.

3. Los debates de la Asamblea FEV seguiran la planificacion establecida en el Orden
del dia fijado y aprobado. No podran ser sometidos a votacion temas que no se
encuentran incluidos en el Orden del dia.

4. Se abrira un primer turno de palabra para resolver dudas del punto en cuestion que
se esté tratando. Se abrira un segundo turno de palabra solo para solucionar dudas
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que hayan podido quedar con el primer turno de palabra. No se pueden iniciar
temas que no se hayan tratado en el primer turno de palabra. Solo en caso
excepcional, y para aclarar dudas, se abrira un tercer turno de palabra.

5. Los tipos de votacion existentes son: A favor, en contra, en blanco. También existe
el derecho de abstencion que no se contabilizara para los calculos de las mayorias
necesarias. Los votos nulos tampoco se contabilizaran.

6. Una vez concluido el debate y votacion de los puntos del Orden del dia, se abrira
un punto de ruegos y preguntas, que tienen que hacer referencia a temas no
tratados en el Orden del dia.

7. Se ha enviado todo el contenido previamente explicado, con el objetivo de facilitar
la transparencia y la participacion.

Se recuerda que la Asamblea es un espacio de debate y participacion, un espacio de todas
y para todas y un lugar de construccién y aprendizaje. Se intentara hacer la Asamblea tan
didactica como sea posible y se invita a la gente que participa por primera vez que
pregunten a las personas que los acompanan o directamente intervengan en los debates.

Se propone como moderador, si ninguna persona objeta, a Sergio Huerta del Grupo Scout
Alborxi - La Salle.

2. Lecturay aprobacion, si procede, del orden del dia
Arnau (Secretaria) presenta el orden del dia que se envid con la convocatoria.

Se abre el primer turno de palabra, que se cierra sin ninguna aportacion.
Se aprueba el orden del dia por asentimiento.

3. Lecturay aprobacioén, si procede, del acta anterior
Arnau (Secretaria) presenta el acta de la Asamblea General Ordinaria que tuvo lugar el 14
de mayo de 2023 a El Campello. Se lee la primera y Ultima frase de cada hoja.

Se abre turno de palabra que se cierra sin ninguna aportacion.
Se aprueba por asentimiento.

4. Informe de gestion
e Susannay Clara (Presidencia):
Coordinacion de la organizacion interna de la junta.
Reuniones de seguimiento con la secretaria técnica.
Contacto y coordinacion con las presidencias de las tres asociaciones.
Gestion de casos de la comision de entorno seguro, creacion de un nuevo
protocolo y organizacion de la proxima formacion.
Asistencia a la formacién Caminho Seguro (Entorno seguro) MSC
o Representacion interna y externa (MSC, CVJ, 4 Vents, actividades
asociativas, FSSJ...)
o Seguimiento situacion economica SDA
e Miquel (Tesoreria):

O O O O

o



0O O O O o0 O O O 0 O O

(@]

e Arnau
(@)

O O O O O

O
o
o

Elaboracion presupuesto 2024.

Seguimiento y pago de Ayudas FEV.

Trabajo mejoras de DUROC.

Elaboracion del convenio tienda la Aventura.
Elaboracion del convenio FSSJ.

Revision Ayudas FEV 2024.

Revision bases 1%.

Disefo plano formativo tesoreria y DUROC.

Pago transferencias, cuotas y nominas.

Coordinacion reunion tesorerias asociativas.
Seguimiento situacion econdmica SdA.

Seguimiento y mantenimiento evolutivo DUROC.
(Secretaria):

Realizacion y supervision de las convocatorias de asambleas vy
consejos

Redaccion de las actas de los Consejos y Asambleas
Seguimiento y apoyo a la oficina y al personal técnico.
Firmar todo tipo de documentos.

Trabajo mejoras Cudu.

Investigacion y solucion de dudas legales en conjunto con la
secretaria técnica.

Apoyo convenio con la Aventura

Representacion

Apoyo a Secretarias asociativas

e Paula (Comunicacion):

o
o
(@]
o
o

Maquetacion de documentos y presentaciones.

Diseno y maquetacion de tabla e historias para instagram.
Gestion para la creacion de la nueva pagina web

Gestion y aprobacion nueva agenda.

Diseno libreta y cartulinas de votacion.

e Miriam (Escola Lluerna):

o
o

0O O O O O

Correccion de memorias (28)
Curso de aguas con 37 participantes y manipulador de alimentos con
55 participantes
Cierre de correccion del MAT 22-23 2.0, a la espera de las memorias.
Practicas de ADF interno con 13 participantes
TUFO 23-24 con 7 participantes
MAT 23-24 con 30 participantes
Preparacion:
m Curso especifico de Ramas 23-24
m Curso de aguas y manipulador de alimentos
m Primeros auxilios
m Seguridad en montana
m Asamblea de gestion del Claustro
m Asamblea de trabajo y gestion del Claustro

e Angela (Vocalia 4 Vents):



o Preparaciéon y acogida del Consejo presencial de fin de ronda del
curso 22-23.

Asistencia al consejo presencial de inicio de curso en Mallorca.
Acompainamiento a Guias de Valéncia en su afo de prueba.

Asistencia a los Consejos mensuales del Consejo de 4Vents.
Preparacion del curso 23-24 y de los proyectos del afo dentro de 4
Vents.

e Albert (Animacion pedagogica):

o Apoyo a la Escola Lluerna en la revision de los cursos de ramas.

o Revision y organizacion interna del cargo por definir (con la Junta) las
distintas competencias asociativas-federativas y la organizacion
interna

o Creacion del grupo de comunicacion Equipo Alba (conjunto de toda la
Animacion pedagogica federativa)

o Creacion de la Patrulla Toros - Revision PdJ

o Trabajo en la inclusion de elementos de pedagogia asamblearia en los
entornos de participacion federativos.

e Nacho (Equipos de Accion):

o Creacion de documentos para la evaluacion y el seguimiento de los
equipos.

o Presentacion de solicitud de ayudas a Caixa Popular.

o Acompanamiento general a los equipos.

e C(Carla (Presidencia MEV):
o Curso entorno seguro obligatorio para a todos los grupos
o Importante enviar toda la documentacion
o Actividades asociativas: llum de la pau, festival de la cancé i Sant
Jordi
o Reparto grupos a personas equipo
e Pilar (Presidencia SdA):

o Actividades asociativas: Sant Jordi, Festival de la cancion, encuentro
de scouters, Inters, Mesas pedagogicas...
Colaboracion con el equipo FEV en el desarrollo del programa Empelt.
Creacidn de un comité para la modificacion de los Estatutos y RRI.
Asistencia encuentro 4Vents, y Camino Seguro de MSC.
Seguimiento y gestion de la situacion econdmica de SdA.

o Contacto y colaboracion con el CJA.
e Arnau (Secretaria) en nom de Vicent (Gerencia):

o Tramitacion de las ayudas publicas: Participacion, Voluntariado,
Fomento del Valenciano, IRPF y Valores.

o Gestion de las Ayudas FEV 2023.

o Tramites con el seguro para el apoyo de los partes de accidentes de
los campamentos de verano

o Gestion de seguros internacionales.

o Gestion de la cesion de material a los grupos scouts, sede FEV vy
fotocopias.

o Formacion y protocolo de acoso laboral.

o O O O

O O O O



o Gestion de las solicitudes de ayudas a las asociaciones 2023.

o Apoyo a la tesoreria: seguimiento del presupuesto ejecutado,
utilizacion del Duroc y sus mejoras y preparacion documentacion para
las asambleas.

o Apoyo a la secretaria: convocatorias de las asambleas y certificados.

o Atencion telefonica a los grupos scouts.

Turnos de palabra.

Se abre el primer turno de palabra. Se cierra sin ninguna intervencion.
Se procede a realizar la votacion del informe de gestion.

Votos a favor: 138

Votos en contra: 0

Votos en blanco: 1

Se aprueba con 138 votos a favor.

5. Nueva pagina web
Paula (Comunicacion) Presenta a Nacho Chambo, responsable de la nueva pagina web.

Nacho presenta ante la asamblea la nueva pagina web y todas sus funcionalidades, como
el buscador de recursos y el apartado de transparencia.

Turnos de palabra.
Se abre el primer turno de palabra.
Lluis (AE ’Om): Informa de un error en la traduccion al inglés en la pagina web.

6. Votacion nueva responsable pedagogica de la Escola Lluerna
Se explica la situacion de la dimision de Elena como responsable pedagdgica por razones

personales y que, por lo tanto, quedaba vacante el lugar.

Se procede a la presentacion de las candidaturas, en este caso solo hay una, la de Pablo
Rubio (AE Osyris) que presenta su candidatura.

Se abre el primer turno de Palabra:
Javi (AE X el Pilar): Pregunta cual es la funcion del cargo.

Tal y como marcan los estatutos, se procede a hacer una votacion secreta y se aprovecha
el momento para hacer un descanso a las 11:25

DESCANSO



A las 11:55 se reanuda la asamblea y Doro hace la Oracioén

7. Proclamacién de la vacante
Recuento de votos:

Nulos: 5

A favor: 124
En contra: 11
En blanco: 13

Con 124 votos a favor se aprueba la candidatura de Pablo como Responsable Pedagogico de
la Escola Lluerna.

Se abre el primer turno de palabra:

Miriam (Directora Escola Lluerna): Agradece a Elena todos sus anos y su trabajo dentro de
la escuela.

8. Ayudas FEV 2023 y 2024

Miquel (Tresoreria) empieza con el informe de las ayudas FEV 2023:

Total presentados: 41 proyectos

Justificaciones a la primera: 22 54%
Justificaciones subsanadas: 17 41%
Justificaciones fuera de plazo: 2 5%

Principales incidencias:
Aportacion de gastos no justificables.
Facturas a nombre de la asociacion.
Incumplimiento de plazos.
Memorias justificativas no adaptadas en las bases.

Ademas se presenta una tabla donde se ve el uso que hacen del DUROC los 26
grupos scouts que se han presentado a las ayudas:



USO DUROC
Adecuado 9

Poco uso 8
No adecuado | 17
Uso nulo 9

Teniendo en cuenta que los 17 grupos scouts que no hacian un uso adecuado
firmaron un compromiso de utilizarlo, Miquel lanza la pregunta de cuantos grupos
piensa la asamblea que han cumplido su compromiso.

Finalmente se desvela que solo 2 grupos han cumplido con su palabra, y se hace
una pequena reflexion sobre este hecho.

ContinGla con la presentacion de las bases de las Ayudas FEV 2024, que han
cambiado bastante con respeto el ano anterior, intentando adecuarlas a las
necesidades y las aportaciones de los grupos:

B Bases ayudas propias FEV 2024.pdf

Se abre el primer turno de palabra.

Itziar (AE Kenia): Indica que a los grupos no les llega la ribrica con las puntuaciones que
han obtenido en cada punto y que asi no pueden mejorar ni saber en qué han fallado para
el ano préximo. Propone que se haga como a los concursos publicos, donde se indica la
puntuacion de cada uno de los puntos.

Miquel: Era una idea que ya tenia el equipo, y se mandaran las puntuaciones.

Alicia (AE Villalonga): Pregunta que si se tienen que subir las facturas al DUROC y también
se tienen que adjuntar a la ayuda, que si se tiene que hacer las dos vueltas.

Miquel: Si, se tienen que anadir a DUROC y después mandar en la sede las especificaciones
de la ayuda.

Sergio (AE Seeonee MEV): El mismo que decia Itziar.

Lorena (AE Marquesat): Pregunta si las actividades realizadas en 2023 podrian ser
justificables en la convocatoria de 2024.

Miquel: No, solo podran ser del afio natural 2024.
Se abre el segundo turno de palabra.

Guillermo (Sicania): Quiere saber si se compra un articulo en Amazon y no tiene factura,
que tiene que hacer.


https://drive.google.com/file/d/1_zlkb6hskQP4_sNtK8Trzdbm9QvaFMtX/view?usp=drive_link
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Miquel: Se puede pedir una factura a Amazon, pero no se puede para todos los articulos.

Votos a favor: 128
Votos en contra: 4

Votos en blanco: 8

9. Ayuda proyectos de cooperacion 1%

Se explica el que es el proyecto del 1%. Las bases son las mismas que las del aho pasado.
B Bases 1% cooperacion.cas.pdf
Se abre el primer turno de palabra. Se cierra sin ninguna aportacion.

10. Convenio con la Tienda I’Aventura

Miquel explica que, dado los cambios que se han hecho a las ayudas FEV, el material de
montana y la uniformidad ya no son subvencionables, por lo tanto se ha hecho un convenio
con la Tienda la Aventura para que las familias y educadores tengan descuentos.

Resumen del convenio:

e Pago por parte de la FEV de 5€ de cada camisa scout que compra un grupo scout o
persona asociada a la FEV. El limite anual se fija en 3.000,00€.

e 10% de descuento en cualquier equipacion de montaia de nifo o nifa para todos
los educandos de la FEV.

e Tiendas a precio de coste+IVA para los grupos que participen de un pedido conjunto
de la FEV en febrero.

e Descuento del 15% durante todo el ano para todo lo kraal de la FEV.

Se abre el primer turno de palabra:
Rafa (AE I’Om): Quiere saber como justificar ante la tienda que son parte del kraal.

Miquel: Se pasara trimestralmente un documento a la tienda con los datos de las personas
que estan inscritas a CUDU. La tienda ha firmado un documento de proteccion de datos.

lago (AE Villalonga): La misma pregunta
Clara (AE VIl de Calasanz): La misma pregunta

Alvaro (AE Osyris): La misma pregunta y si comité también puede hacer uso de los
descuentos,


https://drive.google.com/file/d/1qlr0aRN6xhnJ4YhjV0Fp1BC6uszSfcx1/view?usp=drive_link
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Se abre el segundo turno de palabra:
Itziar (AE Kenia): Quieren saber como aplicar estos descuentos a las compras en linea.

Miquel: Recomendamos mandar un correo después de hacer el pedido indicando el nimero
de pedido y qué grupos o persona la hace, para que se pueda aplicar este descuento.

Sergio (AE Seeonee): Pregunta si los descuentos también se aplicarian a cosas como
reparaciones de tiendas.

Miquel: Solo se repararan las tiendas compradas a la aventura y se preguntara si el
descuento entra también a las reparaciones.

Valentina (AE Nyeri): El mismo que Itziar

Jaume (AE Osyris): Pregunta si entonces la tierna tendra un listado con todos los nifios y
ninas de la FEV.

Rubén (AE Sicania): Saber si comité entraria al descuento del 15% o del 10%. Y también si
entrarian las compras hechas antes de la firma del convenio.

Miquel: Este convenio solo es efectivo a partir del ano 2024 y el comité tendra un
descuento del 15%

Artur (AE Osyris): Quiere saber cual es la relacion que hay con la tienda, porque, segun él,
podria ser que la tienda subiera los pies el mismo porcentaje del descuento y que
realmente este no fuera efectivo.

Miquel: En el convenio hay una clausula donde indica que cualquier subida de precios en
los productos que tienen descuento tiene que ser informada a la FEV.

11. Convenio con la Fundacié Scout Sant Jordi

Miquel explica el convenio al que se ha llegado con la FSSJ para el uso de las zonas de
campamento:
e La FEV se compromete al pago de 180 € (mas el 10% de IVA), de cada factura, de
los grupos scouts que forman parte de la FEV.
e Sila factura es inferior a 180€ (mas 10% IVA),la FEV se hace cargo de la totalidad.
e El limite se fija en 5.000,00€ anuales.

Se abre el primer turno de palabra:
Alicia (AE Villalonga): Su grupo ya ha pedido una de las zonas para 2024 y quieren saber si

podran hacer uso del descuento y quieren que se vuelva a explicar lo de que se hara un
descuento de 180€ de cada factura
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Jorge (AE Nou Foc): La misma pregunta
Sergio (AE Pelicanos-Condor): La misma pregunta

Miquel: Vuelve a recordar que los convenios son para 2024. No habiamos contemplado que
a fecha de hoy algunos grupos ya podian haber reservado y pagado las zonas, por lo tanto
se estudiara cada caso para ver como se puede aplicar. Y aclarar que se descontaran 180€
de cada reserva de zona.

Se abre el segundo turno de palabra. Se cierra sin ninguna aportacion.

12. Presupuesto FEV 2024

Miquel explica por encima el presupuesto de 2024, sefalando las partidas de las
subvenciones mencionadas a los puntos anteriores

B PRESSUPOST FEV 2024.pdf
Se abre el primer turno de palabra:

Sergio (AE Seeonee): Pregunta cuantos ahorros tiene la FEV en total y también que si hay,
o se publico el presupuesto propio de la Escola Lluerna, por saber el gasto del MAT, DAT,
ramas...

Miquel: La FEV tiene alrededor de unos 80.000€ ahorrados, lo que supondria un 30%
aproximadamente del presupuesto anual. Respecto al presupuesto de Lluerna es una cosa
interna.

Miriam (Directora de la Escola Lluerna): El presupuesto de la escuela parte de la partida
que dedica la FEV y no esta preparado para presentarlo a la asamblea porque no se suele
pedir. De todos modos, se explica que la aportacion de las participantes es inferior al gasto
total del curso y que el resto lo pone directamente la FEV.

Se abre el segundo turno de palabra. Se cierra sin ninguna aportacion
Se procede a hacer la votacion del presupuesto:

Votos a favor: 133

Votos en contra: 0

Votos en blanco: 2

Se aprueba con 133 votos a favor.


https://drive.google.com/file/d/10Kbu8gNVfCYKSQ3Fm-fecO5Yoi_oRCjf/view
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13. Equipo de revision del PdJ

Albert (Animacion Pedagogica) hace una breve explicacion a la asamblea de que es el PdJ,
en qué ano se hizo (2007) y como ha cambiado la sociedad y la psicologia hasta ahora.

La idea es hacer un grupo de trabajo formado tanto por personas voluntarias como por
profesionales, para revisar y si procede, modificar y anadir las partes para que sean mas
adecuadas a nuestros tiempos y nuestras necesidades actuales.

Se abrira un proceso abierto para quién quiera participar se pueda apuntar.

Ademas se abrirda otro equipo para la gestion de un foro ruta, que esta abierto a las
necesidades y las ideas de las participantes.

Se abre el primer turno de palabra.

Sergio (AE Seeonee): Pregunta si, ademas de las personas voluntarias de kraal, si también
esta contemplado escuchar a los nifos y a los jovenes, puesto que también tienen derecho
a tener un espacio para opinar.

Albert: Se habia comentado la idea, pero no se tiene una idea clara de como hacerlo. Se
coge la idea y se tendra en cuenta para el grupo de trabajo.

Se abre el segundo turno de palabra. Se cierra sin ninguna aportacion.

14, Informacion diversa

4Vents

Angela: Presenta el proyecto Rebombori de 4Vents, donde los grupos de los diferentes
territorios puedan colaborar para hacer actividades, acampadas, campamentos, etc.

FSSJ

Rafa (Secretario FSSJ): Hace una breve explicacion del que es la FSSJ y quién son.

También cuenta las diferentes zonas de campamento que tiene la fundacion, Casa Oraa y
la Moreria y que ademas esta en proyecto una tercera zona en Picassent, l’Almut. Donde
se estan haciendo diferentes trabajos de adecuacion.

Ademas recuerda el convenio al que se ha llegado con la FEV y que ya se ha comentado
anteriormente.

Finalmente nos recuerda que el dia 10 de febrero se hara entrega del premio Sant Jordi.

Escola Lluerna
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Se proyecta un video donde se parodia el lanzamiento de un cohete espacial con los
objetivos que tiene la escuela para este ano, como renovar el claustro y hacer un nuevo
curso de DAT.

Pablo explica cual es la situacion actual de la escuela y explica un poco mas en
profundidad lo que ya se ve en el video. El DAT se va a reformular y se va a cambiar
practicamente todo el curso, para eso se van a hacer 3 asambleas de trabajo donde todo
el claustro se reunira para hacerlo posible.

Se comenta de qué ramas se va a hacer curso: colonia, manada, unidad y expedicion. El
curso de ruta no se hace por falta de recursos pero se intentara que salga en la siguiente
ronda.

Ademas se comenta cual sera el itinerario complementario y las fechas de los diferentes
Cursos:

Manipulacién alimentos y aguas (12 diciembre y 27 mayo)
Primeros auxilios (10 marzo)
Seguridad en la montana (26 mayo)

Eventos internacionales

Nacho hace un resumen de los proximos eventos internacionales a los que pueden
participar todas las asociadas.

JamScout: Verano 2024. Campamento de verano de MSC

Roverway: Verano 2024. Campamento europeo rutas.

MOOT: Verano 2025. Encuentro mundial de rutas en Portugal.

Jamboree: Verano 2027. Encuentro mundial en Polonia.

Ulfljotsvant: Llamamiento al voluntariado para el centro internacional scout de Islandia.

Equipos de accion

Lucia, Sergio y Clara forman parte del equipo de expansion y nos hablan de su proyecto
para analizar la situacion psicosocial de los kraales. A través del formulario que hicieron
han extraido una serie de necesidades: Coherencia respeto las etapas, compromiso y
responsabilidad, capacidad para gestionar las discrepancias, resistencia a los cambios,
falta de conocimiento del método escucha.

Ademas se proyecta un nimero de teléfono para que las personas o grupos que se sientan
identificadas con estas necesidades se puedan poner en contacto con ellos, para poder
trabajar en grupos de trabajo.
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Nacho, en representacion del equipo de accion social, explica el proyecto en el que estan
trabajando que trata sobre la sostenibilidad en los scouts. Este proyecto durara de octubre
a febrero. Se explica todo en un video publicado en Instagram.

Se van a preparar ayudas y propuestas pedagogicas para que las trabajen los grupos.

Formaciones DUROC vy tesoreria

Fechas formaciones DUROC:

e 28 de enero — Zona Sur
e 12 de mayo — Zona Norte

Fechas formaciones tesoreria:

e 10 de diciembre — Alicante
e Formacion en la gestion de la tesoreria de un grupo.

Formacion entorno seguro

Clara recuerda que se puede descargar el protocolo de entorno seguro, que ya esta
colgado en la web.

Se va a hacer una formacion sobre entorno seguro y el protocolo el dia 12 de noviembre en
el colegio Virgen Maria del Olivar en Alaquas. La formacién sera impartida por una
psicologa experta.

La idea es hacer otra en febrero o mayo tanto en Castellé6 como en Alicante.
Se abre el primer turno de palabra.

Claudia (AE Nou Foc): Preguntaron por si las rutas de su grupos podian ir a la formacion de
entorno seguro y en primera instancia se les dijo que si, pero no saben si también pueden
ir los menores de edad.

Carla: Es un curso abierto y pueden ir todas. La idea es resolver un caso ficticio.

Pau (AE Pau): Quieren saber si hay fecha tope para inscribirse al itinerario
complementario.

Pablo: Ahora mismo no pueden dar una fecha exacta, pero sera unos 15/20 dias antes del
curso.

Vanessa (AE Els Angels): Sacaron dos ideas del “encuentro ruta nacional”, que si se podia
hacer una mesa redonda de rutas para hablar de la metodologia, dado que hace tiempo
que no sale el curso en la escuela.
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Quieren avisar a los otros grupos de ciertos detalles de la metodologia del JamScout,
puesto que ellas querian participar y finalmente no lo haran por esta razon. Por ejemplo
se iban a gastar pulseras “de festival” para que los nifios y nifias pudieran cargar dinero y
comprar diferentes articulos o comer.

Miriam: La escuela tiene la idea de hacer una “mini-formacion”.

Rafa (FSSJ): Quiere aclarar la relacion que tiene la tienda la Aventura con la FEV y la
fundacioén. Senalar que la propietaria ha sido scout y sus hijos también lo son, y por tanto
no es ajena a nosotros.

Arnau: Ahade que la FSSJ tiene una participacion de un 20% en la tienda.

Jaume (Osyris): No tiene claro qué es la tarea del equipo de expansion, le parece similar a
lo que solia ser el CreEquip.

También que si esta pensando hacer algin dossier con recursos para trabajar el entorno
seguro.

Clara: La formacion tendra una parte practica que no se podra transcribir.

Nacho: El equipo de expansion surgido con la necesidad de generar un crecimiento
sostenido en el tiempo, en el Pais Valenciano. La primera idea fue la creacion de nuevos
grupos, pero vieron que en la situacion actual era mas adecuado reforzar a los grupos
existentes que buscar un crecimiento. Se empezo trabajando con el CreEquip, pero al
dimitir esta persona, el equipo continu6 trabajando.

Eva (AE Alborxi): En relacion con la revision del PdJ, a su grupos han reflexionado sobre el
aumento de casos de nifias con necesidades especiales y no saben si esto se podria reflejar
en el documento.

Ademas quiere saber si habra DAT en el 2025.

Albert: Ahora mismo el PdJ no recoge nada sobre este tema. Se estudiara como se puede
incluir de la mano de personas expertas en la materia.

Pablo: Si todo va bien en 2025 se ofrecera el curso de DAT.

Alicia (AE Villalonga): Quieren saber si alguien hace ramas este ano puede convalidarlas el
proximo ano, y que si el precio de ramas se descontara del precio total del MAT.

Pablo: Si, se pueden convalidar. Y no, si se hacen por separado se pagan los dos precios
enteros, pero se podria hacer otro curso de ramas, de una rama diferente.

Se abre el segundo turno de palabra.

Claudia (AE Nou Foc): Comenta que si que les interesa que las rutas participen en el curso
de entorno seguro, porque son personas que podrian detectar un posible caso.



€ :“,U:‘
\—mg ) | reéscoltisme

alencia

También han estado mirando el precio del Roverway y preguntan si disponemos de alguna
ayuda, puesto que es muy elevado.

Miquel: No tenemos ninguna ayuda para eventos internacionales.

Nacho (Equipos de accion): Para contestar al comentario de Vanesa sobre el JamScout. En
unas semanas habra una asamblea de MSC, a la que podemos trasladar el que nos esta
comentando.

Clara (Vicepresidencia): Rectifica la informacion dada en su punto del curso de entorno
seguro, que el lugar es Virgen Maria del Olivar Il.

Se abre el tercer turno de palabra. Se cierra.

15. Ruegos y preguntas

Se abre el primer turno de palabra

Sergio (AE Alborxi): Quiere agradecer a la FEV, al MEV y a los grupos por sus mensajes de
apoyo por el scouter que fallecid, y en especial al MEV, por el minuto de silencio que hizo
a su asamblea y mando una corona de flores.

Artur (AE Osyris): Quiere proponer anadir a los recursos de la web algunos textos sobre el
marco simbolico de las diferentes ramas.

Albert: No esta claro si a nivel legal se pueden subir fragmentos de estos textos a la web.

Claudia (Nou Foc): Quiere comentar, dado que Lluerna no va a sacar curso de DAT este
ano, que han encontrado una empresa de animacion (Mono Alegre) que hace cursos de DAT
bajo demanda para minimo 15 personas, por si se juntan varias personas.

Susanna: Agradece la informacion.

Sergio (AE Seeonee): En su grupo han tenido problemas de almacenamiento en Drive.
Quieren saber si se puede gestionar alguna cuenta desde el MEV o la FEV.

Arnau: La FEV tiene una cuenta Business, que es el que se gasta para uso laboral y de las
voluntarias tanto de la junta como de la escuela. Estudiaremos cuales son los requisitos
para una cuenta business, puesto que si se hiciera desde la FEV, la persona técnica seria la
encargada de abrir y gestionar las cuentas, con la consecuente carga de trabajo que
supondria. Tampoco se sabe si hay un limite de usuarios que se pueden abrir.

Se abre el segundo turno de palabra.
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Artur (AE Osyris): Dice que por eso decia de no subir todo el “Libro de la Selva”, pero que
si se podrian subir los fragmentos mas importantes.

Albert: Se investigara que se puede hacer. Ademas quiere agradecer a la gente que ha
participado en todas las propuestas de Animacion Pedagogica.

Susanna y Clara (Presidencia y Vicepresidencia): Agradecen a todos la participacion y la
asistencia a la asamblea y a la AE Alborxi por la acogida.

A las 14:23 se da por finalizada la Asamblea.



