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PRESIDENCIA
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MARCOS CUNCHILLOS JUST ~ MIRIAM AZOR HERRERA
SECRETARIA TRESORERIA
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LAURA BERMEJO HUETE MARIA LIFANTE CABRERA JOSE RAMON RAPALLO
ANIMACIO PEDAGOGICA ANIMACIO PEDAGOGICA COMUNICACIO ENLLAG FEV CONSILIARI
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PAULA CORPALAN MORENO

PRESIDENCIA

16/09/1999
14 anys a l'escoltisme
Graduada en Disseny Grafic

Agrupament Escolta Gilwell:
Secretaria 2020/23, 2024/25

Comissio de Representacio Juvenil MSC 2018
Formadora a 'Escola Lluerna des de 2023
Presidencia SAA 2024/25
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ITZIAR MATAIX MANERO

VICEPRESIDENCIA

20/09/2001
13 anys a l'escoltisme
Graduada en Protocol, Organitzacio d'esdeveniments i RRI

Agrupament Escolta Kenvya:
Tresoreria 2020/23
Cap d’agrupament 2024/25

Vicepresidencia SAdA 2024/25
Comissio de elaboracio de estatuts i RRI SdA 2025
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MARCOS CUNCHILLOS JUST

SECRETARIA

29/05/2003
14 anys a lescoltisme

Estudiant de Biologia

Agrupament Escolta_Seeonee:

Tresoreria 2022/24
Busca de campaments 2024/25

Secretaria SAA 2024/25
Voluntari al Sant Jordi Federatiu 25
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MIRIAM AZOR HERRERA

TRESORERIA

05/06/1999
16 anys a lescoltisme

Estudiant de Dret

Agrupament Escolta Gilwell:
Cap d'agrupament 2021/24
Tresoreria 2022/25

Tresoreria SAA 2024/25
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LAURA BERMEJO HUETE

ANIMACIO PEDAGOGICA
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29/10/2003
14 anys a l'escoltisme
Tecnica en Anatomia Patologica i Magisteri Infantil

Agrupament Escolta Seeonee:
Cap d’agrupament 2024/26

Voluntaria al Sant Jordi Federatiu 25

4
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SERGIO LIMINANA ANDRES

ANIMACIO PEDAGOGICA

28/04/1999

11 anys a l'escoltisme

Graduat en Estudis Anglesos

Master d'Educacio Secundaria en Anglés
Master d'Espanol com a Llengua Estrangera

Agrupament Escolta Pelicanos-Condor:
Cap d’agrupament 2025/26

Formador a 'Escola Lluerna des de 2023
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MARIA LIFANTE CABRERA

COMUNICACIO

16/04/2002
1/ anys a l'escoltisme
Graduada en Magisteri Infantil

Agrupament Escolta Gilwell:
Enllac i comité de families 24/26

Voluntaria al Sant Jordi Federatiu ‘25
Animacio Pedagogica SdA 24/25
Comunicacio i RREE SdA 24/25
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JAVIER FUENTES SERRANO

ENLLAG FEV

03/01/2003
14 anys a l'escoltisme
Graduat en Biologia

Agrupament Escolta Seeonee:
Direccio 24/25

Animacio pedagogica SdA 24/25
Voluntari al Sant Jordi Federatiu ‘25
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JOSE RAMON RAPALLO

CONSILIARI

07/04/1967
Militar, Teoleg i Sacerdot Castrense

Capella Militar

Rector de Maria Madre de la Iglesia (Vis!
Capella Col:legi CEU

Consiliari SdA 2023
Consiliari SdA 2024/25

tahermosa)
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Tenim clar que el més important és enfortir el sentit de pertinenca a
Scouts d'Alacant de tots els seus membres

Volem que els grups participen mes, i que senten que son una part activa
de tot el que fem. A mes, ens preocupa que totes les persones que
conformen l'associacio se senten segures i en confianca, per la qual cosa
treballarem per a continuar sent un espai inclusiu 1 obert a la diversitat.

Farem tot el possible perque la presencia de lescoltisme a la nostra

provincia siga mes visible, una cosa viva i proxima, alguna cosa que totes
les persones que formem part d'aixo puguem sentir i compartir.
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El nus papallona és un nus d'ancoratge que s'usa per a distribuir la
carrega de manera uniforme entre diverses cordes o punts, i €s conegut
per la seua estructura simetrica.

Este nus és molt resistent | efectiu per a connectar multiples punts en una
sola linia. Es la unio de diferents parts individuals en una estructura
cohesiva i equilibrada.

Aixi com el Nus Papallona distribuix la carrega entre diversos punts,
l'equip s'encarregara de distribuir responsabilitats i esforcos, assegurant
que totes funcionen en harmonia.
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UNITAT EN LA DIVERSITAT

Les dos anses superiors representen als diferents grups
de SdA. Cada un t¢ la seua propia manera de viure
l'escoltisme, pero tots partixen de la mateixa base i se
sostenen en un mateix projecte comu.

CORRESPONSABILITAT | CONFIANCA

El centre del nus és el punt que mantée ferm tota
l'estructura. Simbolitza el repartiment responsabilitats

de forma equilibrada i com la confianca mutua assegura
que ningu carregue en solitari.

PROJECCIO | PERTINENCA

Les ales (o llacos inferiors) obrint-se cap als costats
evoquen Llexpansid i la visibilitat de l'escoltisme a la
provincia. Al mateix temps, transmeten la idea d'un
espai ampli i acollidor on totes les persones se senten
part activa.
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Per a facilitar tant el treball com ['avaluacio dels objectius, hem decidit
emmarcar-los en cinc arees, cada una amb una persona responsable del
seu seguiment | realitzacio. D'esta manera, aconseguim una millor
organitzacio, un repartiment clar de responsabllltats | assegurem que els
objectius es complisquen de manera efectiva.

Les 5 arees son les seguients:

Estructura interna
Pedagogia

Relacio associativa
Relacio federativa
Relacions externes
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01.1. Aprovar els nous Estatuts i el Reglament de Regim Intern.
01.2. Establir una normativa economica clara que garantisca la transparencia i la

sostenibilitat dels comptes associatius.

01.3. Sensibilitzar als grups i a les persones voluntaries sobre el marc legal de
l'associacio mitjancant la implantacio del regim sancionador.

01.4. Reforcar l'Us i la visibilitat del valencia en la vida associativa.

01.5. Consolidar equips de treball interns que afavorisquen la coordinacio

| Leficiencia en SdA.
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02.1. Utilitzar les XXSS com a ferramenta pedagogica i de visibilitat.

02.2. Proporcionar recursos | acompanyament per a treballar lespiritualitat
des d'una perspectiva scout.

02.3. Diversificar l'oferta d'activitats associatives més enlla de la Llum de
Betlem, Inters i el Festival de la Canco.
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03.1. Mantindre 'acompanyament i la comunicacio fluida entre 'Equip i els grups,
consolidant el clima positiu aconseguit en la ronda 2024/25.

03.2. Traslladar les bones relacions en espais de treball dins de lassociacio,

a espais personals.

03.3. Ampliar la participacio de comités i families en les activitats i processos

de l'associacio.
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04.1. Enfortir el sentiment federatiu i comprendre que tots
formem part de la FEV.
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05.
RELACIONS EXTERNES

05.1. Continuar la busca activa de subvencions per a reduir els gastos
propis de lassociacio.

05.2. Enfortir les relacions amb altres associacions, a traveés d'un contacte
periodic i constructiu.

05.3. Establir acords i contactes de referencia amb comercos locals.

PROJECTE EQUIP DIRECTIU SDA 25/27: NUS PAPALLONA ELSNOSTRES OBJECTIUS




o | £ EQUIE DIREC | IU DA

U SDA ROJECIE
PROJEC O DIRECT
CTEEQ TIUSDA
U SDZ OECIE
PROJE(Constsens. ' DIRECT
1 1SDA /9 PPRO ECTE




A través d'este “nou” equip format per nou persones voluntaries que, fins |
tot vivint lescoltisme de maneres diferents en els nostres grups, compartim
una mateixa passio pels scouts, volem continuar construint sobre els
fonaments que va marcar el projecte de l'any anterior. Per aixo, hem
decidit repetir, amb lobjectiu de completar una “directiva” com estipulen els
estatuts, amb un recorregut de tres anys.
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Despres de les vivencies i aprenentatges de la Ronda 24/25, hem creat una
nova linia de treball i plantejat nous objectius, adaptats a les realitats |
necessitats que hem vist durant este temps. A més, hem fitxat dos noves
Papallonas que sens dubte, ens ajudaran a continuar treballant encara
millor per eixa visio que tenim de SdA.

Una visio en la qual l'associacio siga un punt de cooperacio i convergencua

entre els deu grups que la formen, construint un espai comu en el qual
tots | totes ens sentim representats/as | des del qual puguem treballar de
manera col-laborativa per a créixer en l'escoltisme i enfortir-nos com a

associacio.

PROJECTE EQUIP DIRECTIU SDA 25/27: NUS PAPALLONA CONCLUSIONS




o | £ EQUIF DIREC | U SDA
U SDA 295/2/ PROJECTE
PROJEC T E EQUIP DIRECT
_ [ E EQUIP DIREC TIU SDA
U SDA 295/2/ PROJECTE

PROJECTEEQUIP DIRECT
N ISIDHA DK/ /7 PROIFC T




